
GPDP
E-MAIL DEI

DIPENDENTI 
Quali sono le novità?



IL GARANTE DELLA PRIVACY,
TRAMITE PROVVEDIMENTO  
DEL 21/12/2023, HA
DISPOSTO CHE LA
CONSERVAZIONE DEI
METADATI, RELATIVI ALLA
POSTA ELETTRONICA DEI
DIPENDENTI,  POTEVA AVERE
UNA DURATA MASSIMA DI 7
GIORNI.



COME MAI?
PER LIMITARE IL CONTROLLO
DEL DATORE DI LAVORO SUI
PROPRI DIPENDENTI;
CERCANDO COSÌ DI
PROTEGGERE
MAGGIORMENTE  LA
PRIVACY E LA DIGNITA’ DEI
LAVORATORI.



IL LIMITE DEI 7 GIORNI PUÒ
ESSERE ALLUNGATO DI 48
ORE SOLO PREVIA ACCORDO
SINDACALE O
AUTORIZZAZIONE DA PARTE
DELL’ISPETTORATO DEL
LAVORO

SOLO 7 GIORNI DI
TEMPO?



E IN CASO DI
VIOLAZIONE?
SONO PREVISTE SANZIONI
CHE POSSONO ARRIVARE
FINO AD UN MASSIMO DI
20.000€



RIPENSAMENTO?
CON PROVV. DEL 22/02/24 IL GPDP HA
SOSPESO IL SUDDETTO
PROVVEDIMENTO, AVVIANDO UNA
CONSULTAZIONE PUBBLICA PER
MEZZO DELLA QUALE TUTTI I
SOGGETTI INTERESSATI (DDL PUBBLICI,
PRIVATI ED ESPERTI IN DISCIPLINA)
AVRANNO A DISPOSIZIONE 30 GIORNI
PER INVIARE AL GARANTE COMMENTI,
PROPOSTE E IDEE SULLA QUESTIONE.



TRAMITE POSTA ELETTRONICA:
 PROTOCOLLO@GPDP.IT

 O TRAMITE PEC
PROTOCOLLO@PEC.GPDP.IT

CON QUALE
MEZZO?



E VOI LA INVIERETE?


